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サービス紹介資料 

 

基本情報について 

事業名 ［AI と専門家が社員ケアを仕組み化：BOOST 社員ケア代行］ 

事業者名 ［Boost Health 株式会社］ 

お問い合わせ先 
メールアドレス：［ayaka@boosthealth.jp］ 

電話番号：［070-8930-7455］ 

サービス内容・サービス料金について 

サービス名 ［AI と専門家が社員ケアを仕組み化：BOOST 社員ケア代行］ 

サービス紹介リンク先

（URL） 
［https://boosthealth.jp/shaindaiko］ 

サービス類型 

 認知行動療法やマインドフルネス等の心理学の理論を取り入れたデジ

タルサービス 

 サーベイや生体情報等を活用して心の健康に関する組織や個人の状

態を把握し改善するデジタルサービス  

 チャットボットや VR 技術を活用したカウンセリングサービス 

 これらのデジタルサービス等を活用した職域向けのメンタルヘルスサ

ービス 

想定対象者 

 従業員全般 

 高ストレス者   

 管理職 
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サービス内容及び 

アピールポイント 

（800 文字程度） 

BOOST は、Slack や LINE などの日常ツールとの連携にも対応し、社員のコ

ンディションを「見える化・支援・改善」までワンストップで対応できるサービ

スです。 

コンディションチェックだけで終わらず、“気づいた後にどう動くか”までサポ

ートします。 

中小企業によくある 

「人事が忙しくてケアに手が回らない」 

「どこに介入すればいいかわからない」 

――そんな悩みを、BOOST が仕組みでまるごと代行します。 

導入後は、3 ステップで社員ケアが自動で回るようになります： 

1.  AI ツールが“サポートが必要な社員”を自動で発見 

2. 専門家が 1on1 でフォローし、行動プランまで伴走 

3. 人事・経営層には、レポートで“次にすべきこと”を明確に提示 

すでに大手企業でも効果が実証済み。 

その仕組みを中小企業向けに最適化し、「人手がなくても、ちゃんとケアで

きる」状態をつくります。 

サービス提供手順 

•  契約：導入企業の課題・要望をヒアリング 

•  導入準備：Slack/LINE 連携、オンボーディング説明会実施（30 分程度） 

•  利用開始：セルフサーベイ・AI ツール・1on1 支援を提供 

•  月次レポート：経営層・人事向けにレポートを提供し、必要に応じて施策

提案 

（契約から導入までは約 2 週間～1 か月を想定） 

サービス継続利用のための

工夫（任意記載項目） 

BOOST は、社員・企業の両面から継続しやすい仕組みを設計しています。 

【ユーザー側の継続を支える仕組み】 

•Slack/LINE などの日常業務ツールとの連携により、サーベイやアクション

提案を業務の流れの中に自然に届けることができ、回答率や継続利用につ

ながりやすい設計になっています 

•面談も“フリートーク型”ではなく、AI ツールを活用した進行設計により、社

員が話しやすく、具体的な改善につながる対話がしやすいよう工夫されてい

ます 

【企業側の継続を支える仕組み】 

•月 1 回の進捗レポートにより、人事や経営層の PDCA を支援し、組織課題

の可視化や改善アクションの検討をサポートします 

これらをパッケージとして提供することで、導入企業側の負担を最小限に抑

えつつ、リスクを未然に回避し、ケアの仕組みが継続的に回る運用体制を

実現しています。 
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サービス利用料 

【初期費用】 

・Slack/LINE 連携・初期設定・オンボーディング対応費用：50,000 円（税抜） 

  

【月額利用料（税抜）】 

社員数     ライトプラン スタンダードプラン 

～10 名     100,000 円 200,000 円 

～30 名     200,000 円 300,000 円 

31〜50 名 250,000 円 350,000 円 

51〜100 名 300,000 円 400,000 円 

101〜150 名 350,000 円 450,000 円 

151 名以上 要個別見積 要個別見積 

 ※面談枠（高ストレス者＋希望者）、月次レポート込み。 

※追加面談：月額 1 万円／人（上限超過時） 

 

【面談枠】 

•ライトプラン：月最大 7 名まで 

•スタンダード：月最大 14 名まで（＋組織改善支援オプションあり）］ 

利用条件 

サービス提供開始時期 2025 年 8 月より開始可能 

契約形態 

 月額   年額  ☐ 単発  ☐ その他（       ） 

※初期費用、オプション等を除きます。 

※具体的な利用料は、「サービス利用料」をご確認ください。 

【最低契約期間】 

 あり（期間：  6 ヶ月          ）    ☐ なし 

本サービスで想定される 

サービス利用期間 
［導入から実施まで 1 ヵ月程度、実施期間は最低 2 ヵ月程度 ］ 

最低参加人数 ［10］人 
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その他、サービス導入及び

利用にあたっての条件 

・ 提供可能エリア：全国（オンライン対応のため、地域制限なし）  

・ 提供可能業種： 業種を限定せず幅広い中小企業・スタートアップで導入

可能ですが、特に以下のような企業に親和性が高いサービスです： IT／

Web 系企業、スタートアップ、サービス業（飲食・美容・小売など）、営業組織

を抱える中堅企業など 

•  利用にはインターネット接続環境が必要です。オフラインではご利用いた

だけません。 

•  PC またはスマートフォン、および Slack や LINE などのチャットツールを業

務で活用している、または導入予定の企業様を前提としています。 

 ※メール環境のみの場合、一部機能の提供や運用に支障が生じる可能

性があります。 

•  本サービスは医療行為ではありません。診断・治療・処方、または産業

医による対応は含まれておりません。 

•  医療目的・診断補助等でのご利用は対象外となります。 

•  高ストレス者への対応フローは備えておりますが、就業配慮や不調者へ

の手続き代行等は行っておりません。必要に応じて、企業内体制との連携

を前提としています。 

 


